
 【お詫びと訂正】  

産業保健と看護 2025 年春季増刊号『アセスメントと対話のコツをつかむ 保健指導ブラッシュア

ップ BOOK』におきまして、下記の誤りがございました。  

著者および読者の皆さまに謹んでお詫び申し上げるとともに、以下に訂正いたします。  

 

該当箇所  

第 1 章 基礎編 ③保健指導実施者に求めるスキル／人材育成 

1 聖隷保健事業部の「見える化」を活かした人材育成 

p.40 28 行目 

【誤】して「技術」「情報収集」「保健看護」「産業保健」「情報管理」の５項目が入ります。そ 

【正】して「技術」「情報収集」「保健指導」「産業看護」「情報管理」の５項目が入ります。そ 

 


