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	1	ネグレクトを受けている児の一時保護を決定するのはどれか。	 ［第108回 午前 81問］

1．家庭裁判所長
2．児童相談所長
3．保健所長
4．警察署長
5．市町村長

一時保護所は、児童相談所に付属する。一時保護は、子どもの生命の安全を確保するために、児童福祉法に基
づいて児童相談所長または都道府県知事等が実施する。【答え　2】

	2	法律とその内容の組合せで正しいのはどれか。	 ［第107回 午前 30問］

1．児童福祉法―――受胎調節の実地指導
2．地域保健法―――市町村保健センターの設置	
3．健康増進法―――医療安全支援センターの設置
4．学校保健安全法―――特定給食施設における栄養管理

受胎調節の実地指導は、母体保護法が規定する。医療安全支援センターは医療法に規定され、都道府県、保健
所を設置するおよび特別区が設置する。特定給食施設（1回 100食以上、または 1日 250食以上供給する施
設）における栄養管理は健康増進法に規定される。【答え　2】

	3	社会福祉に関係する職種とその業務についての組合せで正しいのはどれか。
	 ［第103回 午後 38問］

1．精神保健福祉士───精神障害者保健福祉手帳の発行
2．介護支援専門員───居宅サービス計画の作成
3．介護福祉士───生活保護の認定
4．社会福祉士───要介護度の認定

精神保健福祉手帳は、居住する市町村の担当窓口で申請し、各都道府県・政令指定都市の精神保健福祉セン
ターにおいて審査が行われ、都道府県知事が交付する。生活保護の決定と実施に関する事務は福祉事務所が行
う。要介護認定は市町村が行う。【答え　2】

健康支援と社会
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	4	産前産後の休業が規定されているのはどれか。	 ［第99回 午前 38問］

1．労働基準法
2．職業安定法
3．母体保護法
4．労働安全衛生法

産前産後の休業は労働基準法が規定し、育児休業は育児・介護休業法が規定する。また、育児・介護休業法に
より「子の看護休暇」を時間単位で取得することができる。【答え　1】

健康支援と社会
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